
 
 

                                      บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักปลัด  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว โทร.0-3721-0857 

ที่ ปจ  74601/45                               วันที่    5  มกรำคม  2566 

เรื่อง   ขออนุมัติแต่งตั้งคณะท ำงำนจัดท ำมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 
 
 

เรียน    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว 
 
1. เรื่องเดิม 
ตำมที่  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว เข้ำรับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส              

ในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2565 และส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ ได้ประกำศผลคะแนนกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2565 ผ่ำนเว็บไซต์ https://itas.nacc.go.th เรียบร้อยแล้ว 
ส ำนักปลัด จึงสรุปรำยงำนผลกำรประเมิน และวิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว ปีงบประมำณ พ.ศ.2565 รวมไปถึงได้ให้ข้อเสนอแนะ    
ในกำรจัดท ำมำตรกำรเพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล       
หำดนำงแก้ว ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ให้ดียิ่งขึ้นไว้แล้วนั้น  

2. ข้อเท็จจริง 
ส ำนักปลัด จึงได้แต่งตั้งคณะท ำงำนจัดท ำมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 เพ่ือจัดท ำมำตรกำรคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว ปีงบประมำณ พ.ศ.2566  

3. ข้อเสนอ  
เห็นควรอนุมัติแต่งตั้งคณะท ำงำนจัดท ำมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 ที่แนบมำพร้อมนี้  
 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ  
     

 
(นำยวชิรวัตติ์  สุกำรมณีโรจน์) 

หัวหน้ำส ำนักปลัด 
 

https://itas.nacc.go.th/
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ควำมเห็นปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล……..........………….....................…………...............……………………………………… 
 

 
 (นำยอนณ  สุนทรอินทร์) 

ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว 
 

       
ควำมเห็นนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล……..........…………..................................………………………………………………… 
 

 
 (นำยสมเกียรติ  สมโภชน์) 

  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 

 
 

 
ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลหาดนางแก้ว 

ที่  08/2566 
เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานจัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลหาดนางแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
................................................................................................................... 

ตำมที่คณะรัฐมนตรี ได้มีมติเห็นชอบให้หน่วยงำนภำครัฐทุกหน่วยงำนให้ควำมร่วมมือและเข้ำร่วมกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ โดยใช้แนวทำงและเครื่องมือ         
กำรประเมินตำมที่ส ำนักงำน ป.ป.ซ. ก ำหนด ประกอบกับแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ซำติ ประเด็นกำรต่อต้ำน
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘0) ได้ก ำหนดให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐเป็นหนึ่งในตัวชี้วัดของแผนย่อยกำรป้องกันกำรทุจริตและพฤติมิชอบ โดยใน
ระยะแรกได้ก ำหนดให้ภำยในปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖6 หน่วยงำนที่เข้ำร่วมกำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละ ๘o จะต้องได้คะแนน ๘๕ คะแนนขึ้นไป 
นั้น 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว ตระหนึกถึงควำมส ำคัญของกำรประเมินฯ ดังกล่ำว เปรียบเสมือน
เครื่องมือตรวจสุขภำพองค์กรประจ ำปี  เพ่ือให้ทรำบถึงสถำนะและปัญหำกำรด ำเนินงำนด้ำนคุณธรรมและควำม
โปร่งใสขององค์กรซึ่งจะช่วยให้สำมำรถน ำไปใช้ในกำรปรับปรุงพัฒนำองค์กรให้มีประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติงำน 
กำรให้บริกำรสำมำรถอ ำนวยควำมสะดวก และตอบสนองต่อประชำชนได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับนโยบำย
กระทรวงมหำดไทย กรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่น และจังหวัดปรำจีนบุรี จึงแต่งตั้งคณะท ำงำนจัดท ำ
มำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ดังนี้  

1.  นำยอนณ  สุนทรอินทร์ ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว ประธำนคณะท ำงำน 
2. นำยวชิรวัตติ์  สุกำรมณีโรจน์ หัวหน้ำส ำนักปลัด    คณะท ำงำน 
3. นำงกรณะภำ  ปัทมเกตุ ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง    คณะท ำงำน 
4. นำงสำวอรณิกำร์  จำรุณะ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน          คณะท ำงำนและเลขำนุกำร 
5. นำงสำววิลำวรรณ  ผำสุขฤทธิ์  นักทรัพยำกรบุคคล    คณะท ำงำนและผู้ช่วยเลขำนุกำร 

ให้คณะท ำงำนมีหน้ำที่ร่วมกันพิจำรณำผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว ปีงบประมำณ พ.ศ.2566  และจัดท ำมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว ปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ซึ่งสอดคล้อง  
ตำมผล 
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กำรประเมินดังกล่ำว พร้อมทั้งขับเคลื่อนมำตรกำรให้เป็นรูปธรรม เพ่ือยกระดับคะแนนกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยในปีงบประมำณ พ.ศ.2566 ในรำยตัวชี้วัด และคะแนนโดยภำพรวม อัน
จะน ำไปสู่กำรด ำเนินงำนตำมหลักคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำนเพ่ิมข้ึน 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
สั่ง ณ วันที่    5   มกรำคม  พ.ศ. 2566 

 
 

 
 (นำยสมเกียรติ  สมโภชน์) 

  นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหำดนำงแก้ว 
 

 
 

 


